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Положення про академічну мобільність учасників освітнього процесу 

Київського національного університету технологій та дизайну 

1. Загальні положення 

1.1. Положення про академічну мобільність учасників освітнього процесу 

Київського національного університету технологій та дизайну (далі – Положення) 

визначає цілі, завдання, порядок організації академічної мобільності, умови 

повернення до місця постійного навчання (роботи), виконання програм академічної 

мобільності, визнання та зарахування її результатів для здобувачів освіти або наукових 

ступенів, які навчаються в Київському національному університеті технологій та 

дизайну (далі – КНУТД, Університет), а також працівників КНУТД. 

1.2.  Положення розроблене відповідно до законів України «Про освіту», «Про 

вищу освіту», Порядку про реалізацію права на академічну мобільність, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів, нормативно-правовими документами з організації 

освітнього процесу в КНУТД, наказами ректора та цим Положенням. 

1.3. Учасниками академічної мобільності відповідно до цього Положення можуть 

бути: 

– громадяни України, іноземці та особи без громадянства, особи, яким надано 

статус закордонного українця, особи, яких визнано біженцями, та особи, які 

потребують додаткового захисту, які здобувають вищу освіту, науковий ступінь за 

денною (очною) формою здобуття освіти (з відривом від виробництва) або працюють 

за основним місцем роботи у КНУТД, і які на умовах і в порядку, визначених цим 

Положенням, беруть участь у програмі академічної мобільності в іноземному або 

іншому українському закладі освіти (науковій установі); 

– іноземці, особи без громадянства, які здобувають вищу освіту, освіту рівня, 

аналогічного фаховій передвищій освіті, науковий ступінь або працюють в іноземному 

закладі освіти або науковій установі і які на умовах і в порядку, визначених цим 

Положенням, беруть участь у програмі академічної мобільності в КНУТД. 

1.4. Це Положення не поширюється на: 

– осіб, тимчасово допущених до занять; 

– слухачів; 

– здобувачів освіти, які в установленому законодавством порядку оформили 

перерву в навчанні та перебувають в академічній відпустці; 

– здобувачів освіти (наукового ступеня), працівників КНУТД, які направлені 

МОН за кордон на навчання, стажування, педагогічну, науково-педагогічну та наукову 

роботу на виконання міжнародних міжурядових та міжвідомчих договорів про 

співробітництво в галузі освіти та/або науки, міжнародних програм, проєктів. 
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1.5. У цьому Положенні терміни вживаються в такому значенні: 

– академічна мобільність у сфері вищої освіти - у значенні, визначеному Законом 

України «Про вищу освіту»; 

– заклад освіти (наукова установа) - український, іноземний заклад освіти, 

наукова установа, їх відокремлені структурні підрозділи, що беруть участь у програмі 

академічної мобільності на умовах і в порядку, визначених цим Положенням; 

– заклад-партнер - український, іноземний заклад освіти (наукова установа), що 

бере участь у програмі академічної мобільності на підставі міжнародних договорів 

України про співробітництво у галузі освіти та/або науки, міжнародних програм та 

проєктів або договорів про співробітництво між КНУТД та українським або іноземним 

закладом освіти; 

– іноземний заклад освіти (наукова установа) – заклад освіти (наукова установа), який 

на умовах і в порядку, визначених цим Положенням, бере участь у програмі академічної 

мобільності, а також відокремлений структурний підрозділ іноземного закладу освіти 

(наукової установи), утворений для цілей цього Положення на території України; 

– програма академічної мобільності – діяльність українських та іноземних 

закладів освіти, спрямована на забезпечення реалізації прав українських та іноземних 

учасників освітнього процесу, а також працівників закладу освіти (наукової установи) 

на академічну мобільність протягом визначеного часу на підставі угоди з іншим 

українським закладом освіти (науковою установою) або іноземним закладом-

партнером на умовах і в порядку, визначених цим Положенням; 

– український заклад освіти (наукова установа) – український заклад освіти (наукова 

установа), що розташований на території України, утворений органом державної влади, 

органом місцевого самоврядування, громадянином України або іншою юридичною 

особою відповідно до законодавства, який бере участь у програмі академічної 

мобільності, відокремлений структурний підрозділ українського закладу освіти (наукової 

установи), що провадить освітню діяльність у сфері освіти на підставі окремо 

встановленого ліцензованого обсягу з підготовки фахівців (наукову, науково- технічну 

діяльність); 

– український учасник академічної мобільності (далі – український учасник) – 

громадяни України, іноземці та особи без громадянства, особи, яким надано статус 

закордонного українця, особи, яких визнано біженцями, та особи, які потребують 

додаткового захисту, які здобувають освіту певного освітнього рівня, науковий ступінь 

за денною (очною) формою здобуття освіти (з відривом від виробництва) або 

працюють за основним місцем роботи в КНУТД і реалізують право на академічну 

мобільність у певному іноземному або українському закладі освіти (науковій установі) 

на умовах і в порядку, визначених цим Положенням; 

– учасник академічної мобільності – український та іноземний учасник (далі – 

Учасник). 

Інші терміни вживаються у значенні, визначеному Законами України «Про освіту», 

«Про вищу освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», Порядок реалізації 

права на академічну мобільність. 

1.6. Не може брати участь у програмі академічної мобільності заклад освіти 

(наукова установа) з іноземними інвестиціями держави, визнаної в установленому 

порядку державою-агресором або державою-окупантом, або заклад освіти (наукова 

установа), зареєстрований на території такої держави, або кінцевий бенефіціарний 

власник (контролер) якого є резидентом держави-агресора або держави-окупанта, або 

у разі, коли іноземний заклад освіти (наукова установа) має постійне місцезнаходження 

на території держави-агресора, держави-окупанта або держави, що не визнає 

тимчасово окуповані території такими, що належать Україні. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/2145-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/848-19
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/848-19
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1.7. Не можуть брати участь у програмі академічної мобільності громадяни 

держави, визнаної в установленому порядку державою-агресором або державою- 

окупантом, або держави, що не визнає тимчасово окуповані території такими, що 

належать Україні. 

1.8. Академічна мобільність здобувачів освіти (наукового ступеня), а також 

педагогічних, науково-педагогічних, наукових, інших працівників КНУТД поділяється на: 

1) за місцем її реалізації: 

- внутрішню, що передбачає навчання, виконання програми академічної 

мобільності учасником від КНУТД в іншому українському закладі освіти (науковій 

установі), відмінному від КНУТД; 

- міжнародну, що передбачає навчання, виконання програми академічної 

мобільності учасником від КНУТД в іноземному закладі освіти або іноземного 

учасника – в КНУТД; 

2) за сферою діяльності - на освітню та наукову; 

3) за способом реалізації: 

- очну, що передбачає фізичне переміщення учасника академічної мобільності 

до закладу-партнера; 

- дистанційну, що передбачає інтерактивну взаємодію учасника академічної 

мобільності, що забезпечується використанням відповідних інформаційно- 

комунікаційних технологій; 

- змішану, що передбачає очно-дистанційну участь учасника академічної 

мобільності. 

1.9. Освітня академічна мобільність за процедурою визнання результату програми 

академічної мобільності поділяється на: 

- кредитну, що передбачає навчання учасника від КНУТД в іноземному або 

українському (відмінному від КНУТД) закладі-партнері або іноземного учасника в 

КНУТД з метою досягнення результатів навчання та/або відповідних компетентностей 

із/без здобуття кредитів Європейської кредитної трансферно-накопичувальної системи 

(далі - кредити ЄКТС), що будуть визнані в КНУТД (для учасників від Університету) 

або іноземному (для іноземного учасника) закладі-партнері постійного місця навчання; 

- ступеневу, що передбачає навчання учасника від КНУТД в іноземному або 

українському закладі-партнері або іноземного учасника в КНУТД за узгодженими між 

такими закладами освітніми (освітньо-професійними) програмами з метою здобуття 

певного ступеня вищої освіти, що дає такій особі право на отримання документа про 

освіту в установленому законодавством порядку. 

1.10. Формами академічної мобільності є: 

1.10.1. для учасників академічної мобільності, які здобувають освітній ступінь 

фахового молодшого бакалавра, бакалавра, магістра: 

- навчання за освітніми (освітньо-професійними) програмами кредитної або 

ступеневої академічної мобільності; 

- мовне стажування (удосконалення рівня практичного володіння іноземною 

мовою в певній професійній діяльності або галузі знань); 

- навчально-наукове стажування (діяльність, спрямована на набуття 

практичного досвіду на основі досліджень та формування нових професійних 

компетентностей у психолого-педагогічній, науково-дослідній, організаційно- 

управлінській діяльності в межах певної спеціальності / галузі знань); 

- наукове стажування; 
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- практика (отримання досвіду професійної діяльності в галузі майбутньої, 

наявної, суміжної спеціальності під керівництвом працівників закладу освіти (наукової 

установи) з метою формування фахових компетентностей та навичок у реальних, у 

тому числі виробничих, умовах для прийняття самостійних рішень у практичній 

діяльності, оволодіння методами, формами організації та засобами праці в певній 

професійній діяльності або галузі знань); 

- інші форми (участь у семінарах, конференціях, виступи та публікації в межах 

певної спеціальності / галузі знань тощо), що не суперечать законодавству; 

1.10.2. для учасників академічної мобільності, які здобувають освітньо-науковий 

ступінь доктора філософії / доктора мистецтва, науковий ступінь доктора наук або є 

педагогічними, науково-педагогічними, науковими, іншими працівниками 

Університету: 

- участь у програмах кредитної академічної мобільності учасників академічної 

мобільності, які здобувають освітньо-науковий ступінь доктора філософії / доктора 

мистецтва; 

- участь у спільних освітніх та/або наукових проєктах (діяльність у складі 

тимчасової проєктної групи, утвореної на певний строк для реалізації мети та 

виконання завдань певного освітнього або наукового проєкту за рахунок ґранту, 

наданого закладам-партнерам); 

- викладання; 

- стажування; 

- наукове дослідження; 

- наукове стажування; 

- мовне стажування; 

- підвищення кваліфікації; 

- інші форми (участь у семінарах, конференціях, виступи та публікації в межах 

певної спеціальності / галузі знань тощо), що не суперечать законодавству. 

 

2. Організаційне забезпечення академічної мобільності 

2.1. Загальне керівництво із забезпечення академічної мобільності здійснює: 

- проректор з науково-педагогічної (освітня діяльність) в частині реалізації 

програм внутрішньої академічної мобільності за договорами у сфері освіти; 

- проректор з наукової та міжнародної діяльності в частині реалізації програм 

міжнародної академічної мобільності за договорами у сфері освіти і науки; 

- міжнародний інститут академічної мобільності та співробітництва для програм 

академічної мобільності за договорами у сфері науки та освіти між КНУТД та КНР. 

2.2. Для реалізації права на академічну мобільність КНУТД та іноземний заклад освіти 

(наукова установа) або інший український заклад освіти (наукова установа) укладають у 

письмовій або електронній формі договір між закладами-партнерами про виконання 

програми академічної мобільності (далі – партнерський договір). 

2.3. В партнерському договорі визначаються: 

- мета, завдання, вид та форма, тривалість, строк (у разі потреби етапи) 

академічної мобільності; 

- результати, яких очікується досягти; 

- документ, що отримує український та/або іноземний учасник після завершення 

участі у програмі академічної мобільності; 

- права та обов’язки закладів-партнерів; 

- критерії відбору учасників академічної мобільності та сторона, що 

здійснюватиме відбір; 
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- перелік документів, необхідних для участі у програмі академічної 

мобільності, вимоги до них, процедура та строк їх подання; 

- фінансові умови програми академічної мобільності, умови медичного 

забезпечення або медичного страхування; 

- строк, умови та порядок звітування учасника академічної мобільності під час 

або після повернення до закладу освіти постійного місця навчання (роботи), порядок 

визнання результатів академічної мобільності, а також заходи, що вживаються в разі 

недосягнення мети академічної мобільності та/або невизнання її результатів, 

виникнення конфліктних або непередбачуваних ситуацій під час участі у програмі 

академічної мобільності або визнання її результатів; 

- строк, умови та порядок ліквідації академічної заборгованості у закладах- 

партнерах (для освітньої академічної мобільності); 

- порядок внесення змін до партнерського договору; 

- підрозділи закладів-партнерів, що будуть забезпечувати виконання програми 

академічної мобільності, контактні особи; 

- інші умови, необхідні для забезпечення досягнення результатів академічної 

мобільності. 

2.4. Укладення договору про співробітництво між закладами-партнерами, а також 

партнерського договору та договору академічної мобільності в умовах воєнного стану 

здійснюється в електронній формі з використанням кваліфікованого електронного 

підпису. У разі неможливості використання кваліфікованого електронного підпису 

здійснюється обмін листами про намір співробітництва, виконання програми 

академічної мобільності та підтвердження виконання зобов’язань після завершення або 

скасування воєнного стану. 

2.5. Особа, яку відібрано відповідно до вимог цього Положення і Порядку 

конкурсного відбору за програмами міжнародної академічної мобільності в 

Київському національному університеті технологій та дизайну для участі у програмі 

академічної мобільності, укладає з КНУТД, як закладом освіти постійного місця 

навчання (роботи), договір академічної мобільності. 

2.6. Договір академічної мобільності, що укладається під час реалізації будь-якого 

виду чи форми академічної мобільності здобувачем вищої освіти КНУТД, який 

навчається на підставі державного (регіонального) замовлення, в обов’язковому 

порядку повинен містити вимогу щодо незбільшення строку здобуття відповідного 

освітнього, освітньо-наукового або наукового ступеня та в разі невиконання цієї 

вимоги - продовження строку здобуття освіти такою особою понад нормативний для 

такого освітнього, освітньо-наукового або наукового ступеня за рахунок коштів 

фізичних (юридичних) осіб. 

2.7. У разі коли здобувач вищої освіти КНУТД є неповнолітньою особою, договір 

академічної мобільності укладається з одним із його батьків або особою, яка є його 

законним представником. 

2.8. Право на академічну мобільність також може бути реалізоване учасниками від 

КНУТД за власною ініціативою за умови позитивного рішення ректора Університету, 

прийнятого на підставі заяви та індивідуального запрошення від іноземного закладу 

освіти (наукової установи). Статус учасника академічної мобільності відповідно до 

цього Положення така особа набуває з моменту прийняття рішення ректором 

Університету. З цього моменту на таку особу поширюються всі права та обов’язки 

українського учасника, визначені цим Положенням, а на КНУТД як заклад освіти 

постійного місця навчання (роботи) та заклад освіти (наукову установу), що надав 

запрошення, - всі права та обов’язки, визначені цим Положенням для закладів-

партнерів. 
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2.9. Перелiк необхiдних документiв для участі в програмі академiчної мобільності 

учасниками від КНУТД: 
- заява на iм’я ректора університету iз вiзами завiдувача кафедри, декана 

факультету / директора iнституту (додаток 1); 
- копiя запрошення та його переклад (за наявності); 
- договiр академiчної мобiльності між університетом та учасником від КНУТД, 

підписаний проректором за відповідним напрямом та учасником від КНУТД 
(додаток 2,3); 

- програму академічної мобільності; 
- для викладачiв – графiк замiни / перенесення занять (за потреби);  
- для студентiв – індивідуальний графік на строк академічної мобільності 

підписаний Учасником від КНУТД, затверджений деканом факультету / директором 
інституту; 

- письмову згоду на обробку персональних даних. 

2.10. Після подання усіх документів, наведених у п.2.9, декан факультету / 

директор інституту готує проєкт наказу, в якому визначається мета, строк, умови (у тому 

числі фінансові) програми академічної мобільності учасника, та подає на підпис 

ректору Університету. Особа набуває статусу учасника програми академічної 

мобільності з дати, визначеної в такому документі. 

2.11. Інформація про участь здобувачів освіти у програмі академічної мобільності 

за відповідними формами академічної мобільності вноситься до Єдиної державної 

електронної бази з питань освіти. 

2.12. Тривалість участі у програмі (програмах) академічної мобільності для 

учасників академічної мобільності, які здобувають освітньо-науковий ступінь доктора 

філософії, науковий ступінь доктора наук або є педагогічними, науково-

педагогічними, науковими, іншими працівниками КНУТД, не може перевищувати 

двох років поспіль. 

2.13. Для учасників академічної мобільності, які здобувають освітній ступінь 

фахового молодшого бакалавра, бакалавра, магістра, сукупна тривалість участі у 

програмі (програмах) академічної мобільності не може перевищувати 50 відсотків 

тривалості нормативного строку навчання за відповідною освітньою програмою, окрім 

винятків передбачених програмами подвійного диплому, що здійснюються у спільних 

українсько-іноземних ЗВО. 

2.14. Під час реалізації здобувачем освіти права на академічну мобільність будь- 

якого виду та форми повинні виконуватися такі умови: 

- мета та завдання академічної мобільності відповідають навчальним цілям, 

орієнтованим на отримання таким здобувачем професійного досвіду в галузі майбутньої, 

наявної, суміжної спеціальності, професійних компетентностей та навичок; 

- навчання за програмою академічної мобільності здійснюється під 

керівництвом визначеного працівника закладу освіти (наукової установи) за 

узгодженими освітніми програмами закладів-партнерів; 

- результати академічної мобільності визначаються у кредитах ЄКТС та/або 

відповідних компетентностях, результатах навчання (без здобуття кредитів ЄКТС), що 

будуть визнані українським закладом постійного місця навчання (для українського 

учасника) або іноземним закладом постійного місця навчання (для іноземного учасника); 

- під час реалізації здобувачем освіти права на академічну мобільність будь-якого 

виду чи форми, який навчається в КНУТД на підставі державного (регіонального) 

замовлення, строк здобуття ступеня вищої освіти або наукового ступеня не повинен 

збільшуватися. У разі коли ця вимога не виконується (не може бути виконана), здобуття 

такою особою освітнього або наукового ступеня після закінчення нормативного строку 

навчання здійснюється за рахунок коштів фізичних (юридичних) осіб. 
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2.15. На період освітньої академічної мобільності здобувачі вищої освіти КНУТД: 

- зберігають за собою місце навчання, право на призначення академічної та/або 

соціальної стипендії незалежно від наявності в партнерському договорі та/або договорі 

академічної мобільності положення щодо фінансової підтримки закладом- партнером 

у грошовій та/або безгрошовій формі та її обсягів; інше соціальне забезпечення 

відповідно до законодавства. Стипендіальне забезпечення під час та після завершення 

участі у програмі академічної мобільності здійснюється відповідно до законодавства; 

- мають право самостійного вибору додаткових навчальних дисциплін (крім 

вивчення в закладі-партнері обов’язкових навчальних дисциплін); 

- у частині освітньої та/або наукової академічної мобільності мають права і 

обов’язки здобувача освіти (наукового ступеня) закладу-партнера (крім фінансового 

(стипендіального та іншого соціального) забезпечення). 

2.17. У разі реалізації відповідно до законодавства українським учасником 

освітньої академічної мобільності права на академічну відпустку або перерву в навчанні 

до партнерського договору та договору про академічну мобільність за ініціативою 

українського закладу освіти (наукової установи) вносяться відповідні зміни. 

2.18. Іноземні учасники – здобувачі освіти (наукового ступеня) можуть бути 

зараховані до КНУТД на навчання за рахунок ґрантів або коштів фізичних 

(юридичних) осіб, у тому числі міжнародних організацій, або за рахунок власних 

надходжень українського закладу-партнера, або на умовах безоплатного навчання в 

разі взаємного обміну закладами-партнерами на безоплатній основі здобувачами 

освіти в разі, коли кількість таких іноземних учасників не перевищує кількості 

українських учасників і ця норма визначена партнерським договором. 

2.19. Іноземні учасники в частині освітньої та/або наукової академічної 

мобільності мають права та обов’язки українських учасників (крім фінансового 

(стипендіального та іншого соціального) забезпечення). 

2.20. Іноземний учасник, який в межах освітньої академічної мобільності відповідно 

до Закону України «Про вищу освіту» здобуває вищу освіту за узгодженими між 

закладами-партнерами освітніми програмами, що завершується отриманням спільного 

(подвійного) документа про вищу освіту, під час перебування в КНУТД може бути 

зарахований на навчання на умовах, визначених партнерським договором. Інформація про 

такого учасника вноситься до Єдиної державної електронної бази з питань освіти. 

Додаткові умови залучення КНУТД іноземних учасників можуть визначатися в 

партнерському договорі та/або договорі академічної мобільності. 

 

3. Визнання результатів освітньої академічної мобільності учасників від КНУТД 

здійснюється на основі кредитів ЄКТС 

3.1.  Зміст освітніх компонентів та обсяг навчального навантаження, виконаного 

учасником академічної мобільності від КНУТД в закладі-партнері, підтверджуються 

академічною довідкою або іншим аналогічним документом, виданим таким закладом 

згідно з партнерським договором. 

3.2.  Порівняння змісту освітніх компонентів та обсягу навчального навантаження, 

виконаного відповідно до договору академічної мобільності, здійснюється шляхом 

зіставлення результатів навчання, яких досягнуто в закладі-партнері, та результатів 

навчання, запланованих освітньою (освітньо-професійною) програмою КНУТД. 

 

 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/1556-18
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3.3.  КНУТД визначає кількість кредитів ЄКТС, за якими учасника атестовано в 

закладі-партнері і які будуть зараховані як результати навчання, заплановані освітньою 

програмою за постійним місцем навчання. Ці кредити ЄКТС у подальшому 

використовуються для встановлення факту виконання учасником академічної 

мобільності кваліфікаційних вимог для здобуття певного освітнього або наукового 

ступеня. У разі потреби результати навчання (бали, оцінки), виставлені закладом-

партнером, переводяться в систему оцінювання КНУТД. Якщо визначені освітні 

компоненти визнаються КНУТД в повному обсязі, то здобувач освіти, щодо якого 

прийнято таке рішення, не повинен виконувати будь-яке інше додаткове навчальне 

навантаження за цими освітніми компонентами. 

3.4.  У разі невиконання учасником від КНУТД під час перебування в закладі- 

партнері умов, визначених у договорі академічної мобільності в частині опанування 

змісту освітніх компонентів та виконання обсягу навчального навантаження, такий 

учасник після повернення до КНУТД в установленому порядку ліквідовує академічну 

заборгованість до закінчення першого семестрового контролю після його повернення 

або проходить повторне навчання відповідного змісту освітніх компонентів та обсягу 

навчального навантаження за рахунок коштів фізичних (юридичних) осіб. 
 

4. Фінансування витрат 

4.1.  Фінансування витрат КНУТД, пов’язаних із виконанням програм академічної 

мобільності, може здійснюватися за рахунок: 
- ґрантів; 
- коштів, передбачених у державному (відповідному місцевому) бюджеті; 
- власних коштів українського закладу-партнера; 
- коштів іноземного закладу-партнера; 
- інших джерел, не заборонених законодавством. 

4.2. Матеріальне забезпечення учасників від КНУТД у програмах міжнародної 

академічної мобільності відповідно до міжнародних договорів України на 

двосторонній основі або за рахунок сторони, що приймає, або за рахунок КНУТД, 

здійснюється відповідно до вимог Положення про умови матеріального забезпечення 

осіб, направлених за кордон на навчання та стажування, затвердженого постановою 

Кабінету Міністрів України. В інших випадках фінансування витрат, які здійснює 

український учасник, включаючи оплату проїзду, проживання, добових, харчування, 

медичне забезпечення та страхування тощо, здійснюється за власні кошти такого 

учасника та/або інших фізичних (юридичних) осіб, якщо заклад-партнер не забезпечує 

здійснення зазначених витрат. 

4.3. Надання українським закладом освіти (науковою установою) державної або 

комунальної форми власності українським учасникам організаційних, протокольно-

інформаційних, консультаційних послуг, послуг з перекладу здійснюється безоплатно 

відповідно до законодавства. 
 

5. Порядок звітування та оформлення документів за результатами  

програми академічної мобільності 

5.1. Пiсля завершення програми Учасник надає завідувачу кафедри: 

- звiт; 

- копiю документа про результати виконання програми академічної мобільності 

(сертифікат, диплом, академічну довідку, виписку навчальних досягнень з перекладом). 

5.2. Оприлюднення результатів відбору українських учасників, звіту про 

завершення ними виконання програми академічної мобільності та її результатів на 

офіційному веб-сайті Університету є обов’язковим. 

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/287-96-%D0%BF#n12
https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/287-96-%D0%BF#n12
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6. Прикінцеві положення 

6.1. Це Положення приймається та затверджується вченою радою Університету i 

вводиться в дію наказом ректора Університету. 

6.2. Зміни та/або доповнення до цього Положення вносяться в порядку, 

встановленому для його прийняття. 

6.3. До моменту внесення відповідних змін до цього Положення у разі внесення 

змін до нормативних актів, що регулюють відносини, визначені в цьому Положенні, 

застосуванню підлягають норми законодавства України. 
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Додаток 1 до Положення про 

академічну мобільність учасників 

освітнього процесу КНУТД  

від 01.10.2025 № 403 

 

Ректору Київського національного 

університету технологій та дизайну  

_________________________________ 

здобувача вищої освіти курсу, 

групи __________ 

спеціальності _____________________ 

_________________________________ 
  (код та найменування) 

форми здобуття вищої освіти _______ 

          (денна, вечірня) 

факультету / інституту _____________ 
                         (абревіатура факультету / інституту) 

або 

посада для НПП 

П.І.Б. ___________________________ 

моб. тел. ________________________ 

 

Заява 

про направлення за програмою академічної мобільності 
ПРОПИСАТИ КОНКРЕТНУ ФОРМУ АКАДЕМІЧНОЇ МОБІЛЬНОСТІ! 

 

Прошу направити мене на навчання / стажування / практику тощо до 

____________________________________________________________________ 
(назва іноземного ЗВО / установи) 

 

__________________ ,  __________________ , 
 (місто)                                                                    (країна) 

на період з _____________по ____________в рамках програми _____________________. 
          (обміну, Еразмус+, DAAD тощо) 

____________________________________________________________________

____________________________________________________________________ 

Усі витрати, пов’язані з реалізацією програми академічної мобільності 
 

(за рахунок сторони, що приймає / за власний кошт тощо) 

 

З процедурою повернення до виконання своїх обов’язків в КНУТД ознайомлений(-а). 

 
_________________       ____________________ 
(дата подання заяви)         (підпис) 

 

Погоджено: 

Декан факультету / директор інституту ______________ 
               (абревіатура факультету) 

____________________________  _________________________________ 
    (підпис)    (Власне ім’я та ПРІЗВИЩЕ)  
«______» ____________________ 20___р. 
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Додаток 2 до Положення про 

академічну мобільність учасників 

освітнього процесу КНУТД  

від 01.10.2025 № 403 
 

ДОГОВІР 

про участь у програмі академічної мобільності  

здобувача вищої освіти 

Київського національного університету технологій та дизайну 

 

м. Київ « » 202__ р. 

 

Київський національний університет технологій та дизайну, надалі – Університет, в особі 

проректора _______________________________________________________, що діє на підставі  
                          (прізвище, ім’я та по батькові проректора) 

_________________________________________________________________ з однієї сторони, та 
   (назва, дата і номер документа, що є підставою до повноважень)  

_____________________________________________ що навчається на факультеті / в інституті 
    (ПІБ здобувача вищої освіти) 

_________________________________________________________________________________  
(повна назва факультету / інституту) 

за спеціальністю___________________________________________________________________ 
                                                                             (код і найменування спеціальності) 
освітньою програмою _____________________________________________________________ 
                                                                             (назва освітньої програми) 

____________ форми здобуття вищої освіти, за рахунок коштів __________________________ 
(денної / вечірньої)                                                                                               (державного бюджету / фізичних, юридичних осіб) 

 (далі – Здобувач вищої освіти, Здобувач), з іншої сторони, разом Сторони, керуючись 

вимогами закону України «Про вищу освіту», Порядку реалізації права на академічну 

мобільність», іншими актами чинного законодавства, Статутом КНУТД, уклали цей договір 

про участь у програмі академічної мобільності здобувача вищої освіти Київського 

національного університету технологій та дизайн (далі – Договір) про наступне: 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ 

1.1. Університет забезпечує організацію участі Здобувача вищої освіти у програмі академічної 

мобільності, а Здобувач вищої освіти - виконання вимог цієї програми у порядку та на умовах 

цього Договору. 

1.2. Форма академічної мобільності _________________________________________________. 
                                                                          (навчання за освітніми програмами / мовне стажування / практика тощо) 

1.3. Програма академічної мобільності ______________________________________________. 
(Еразмус+, DAAD тощо) 

1.4. Строк академічної мобільності з ________202__ по _______202__. 

Іноземний заклад освіти / установа, що приймає здобувача вищої освіти  
_______________________________________________________________________________________________. 

(назва, країна, адреса) 

1.5. Документ, який Здобувач вищої освіти отримає після успішного завершення програми 

академічної мобільності ____________________________________________________________ 

                                                                        (диплом, спільний диплом, сертифікат, академічна довідка тощо) 

1.6. Фінансові умови участі у програмі академічної мобільності___________________________ 

______________________________________________________________________________ 
(за рахунок сторони, що приймає / за власний кошт тощо) 

 

2. ОБОВ’ЯЗКИ ТА ПРАВА УНІВЕРСИТЕТУ 

2.1. Університет зобов’язується: 

2.1.1. Забезпечити організацію та консультативну допомогу участі Здобувача у програмі 

академічної мобільності. 

2.1.2. Зберегти за Здобувачем місце навчання на період академічної мобільності. 
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2.1.3. Визнати результати академічної мобільності та здійснити їхнє перезарахування 

відповідно до програми академічної мобільності. 

2.1.4. Внести результати академічної мобільності (за наявності) в додаток до диплому про 

вищу освіту. 

2.2. Університет має право: 

2.2.1. Вимагати від Здобувача під час академічної мобільності виконання всіх правил та 

вимог, що встановлені закладом освіти (науковою установою). 

2.2.2. Вимагати від Здобувача надання інформації про результати академічної мобільності 

(н.п., Transcript of Records) в закладі освіти (науковій установі). 

3. ОБОВ’ЯЗКИ ТА ПРАВА ЗДОБУВАЧА ВИЩОЇ ОСВІТИ 

3.1. Здобувач зобов’язаний: 

3.1.1. Виконувати всі вимоги законодавства України, Статуту та положень Університету з 

організації освітнього процесу; законодавства країни перебування, вимог закладу освіти 

(наукової установи), у тому числі виконати програму академічної мобільності закладу освіти 

(наукової установи) відповідно до Договору. 

3.1.2. Вчасно прибути до місця реалізації академічної мобільності. 

3.1.3. Успішно реалізувати академічну мобільність у терміни, визначені цим Договором. 

3.1.4. З об’єктивних причин та за попереднім погодженням із координатором академічної 

мобільності на факультеті / інституті внести зміни до Угоди про навчання (Learning Agreement). 

3.1.5. Після завершення академічної мобільності упродовж трьох календарних днів з 

моменту завершення або дострокового її припинення подати координатору академічної 

мобільності факультету / інституту документи, які підтверджують результати академічної 

мобільності, а саме: документ, що засвідчує здобуті в закладі освіти (науковій установі), 

компетентності / результати академічної мобільності (н.п., Transcript of Records та Learning 

Agreement), або здобутий освітній / науковий ступінь за програмою академічної мобільності 

на умовах цього Договору, чи інший документ, виданий закладом освіти (науковою 

установою) у разі дострокового припинення академічної мобільності. 

3.2. Здобувач має право: 

3.2.1. Отримувати необхідну інформацію щодо участі у програмах академічної мобільності. 

3.2.2. На збереження правового статусу Здобувача вищої освіти Університету упродовж 

періоду реалізації академічної мобільності; 

3.2.3. На визнання та перезарахування результатів академічної мобільності та внесення до 

індивідуального навчального плану здобувача вищої освіти за умови своєчасного надання 

результатів академічної мобільності. 

4. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН ТА ПОРЯДОК ВИРІШЕННЯ СПОРІВ 

4.1. За невиконання або неналежне виконання зобов’язань за цим Договором сторони несуть 

відповідальність згідно із законодавством України. 

4.2. У разі невиконання або неналежного виконання Здобувач вищої освіти умов цього 

Договору, Здобувач вищої освіти може бути відрахований у встановленому в КНУТД порядку 

та/або виключений з програми академічної мобільності. 

4.3. КНУТД не несе відповідальності за невиконання своїх зобов’язань за цим Договором, 

якщо таке невиконання сталося з вини іноземного закладу освіти / установи, змін нормативно-

правових актів, умов стажування / навчання за програмою академічної мобільності, які 

змінюють встановлені цим Договором умови. 

4.4. Сторони звільняються від відповідальності за невиконання або неналежне виконання 

взятих на себе зобов’язань за цим Договором, якщо таке невиконання сталося внаслідок 

обставин непереборної сили (форс-мажорних обставин), які виникають під час дії цього 

Договору, та підтверджені у встановленому законодавством України порядку 

уповноваженими органами. 

4.5. Спори, які виникають між Сторонами за цим Договором або його виконанням, вирішуються 

Сторонами шляхом переговорів. У випадку недосягнення згоди, спір вирішується у судовому 

порядку за підвідомчістю, підсудністю, що передбачені законодавством України. 
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5. ТЕРМІН ДІЇ ДОГОВОРУ 

5.1. Цей Договір набирає чинності з моменту його підписання сторонами і діє до_________, 

але в будь-якому випадку до повного виконання сторонами передбачених ним зобов’язань. 

5.2. Цей Договір припиняться у разі відрахування Здобувача вищої освіти з Університету. 

5.3. Дія договору зупиняється у разі надання Здобувачу вищої освіти академічної відпустки 

згідно із законодавством України або країни де зареєстрований здобувач на весь строк такої 

відпустки. 

5.4. Зміни до цього Договору сторони вносять шляхом оформлення відповідних Додатків до 

цього Договору або додаткового Договору. 

5.5. Усі правовідносини, що виникають у зв’язку з виконанням умов цього Договору, не 

врегульовані ним, регламентується згідно із законодавством України. 

6. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

6.1. Цей Договір укладений українською мовою у двох примірниках однакової юридичної 

сили по одному для кожної зі Сторін. 

6.2. Підписанням цього Договору Здобувач беззастережно гарантує достовірність поданих 

ним відомостей щодо програми академічної мобільності за умовами цього Договору. 

6.3. Підписанням цього Договору Здобувач надає Університету беззастережну згоду на 

обробку своїх персональних даних у письмовій та/або електронній формі в обсязі необхідному 

та достатньому для виконання умов цього Договору відповідно до Закону України «Про захист 

персональних даних». 

6.4. Усі правовідносини, що виникають у зв’язку з виконанням умов цього Договору, не 

врегульовані ним, регламентується згідно із законодавством України. 

7. РЕКВІЗИТИ СТОРІН: 

Університет: Здобувач: 

Київський національний університет 

технологій та дизайну 

01011 Київ, вул. Мала Шияновська , 2 

р/р UA678201720343171003200003551 

Банк: ДКСУ м. Київ МФО 820172 

Код ЄДРПОУ 02070890 

Проректор 
 

 

 

_______________ _________________________ 

        (підпис)          (Власне ім’я та ПРИЗВІЩЕ) 
 

________________ 

          (дата) 

ПІБ:________________________________________ 

Паспорт (ID-картка): серія______№ _____________, 
виданий ____________________________________ 
____________________________________________ 

Ідентифікаційний номер: _____________________  

Адреса місця проживання: ____________________ 

___________________________________________ 

___________________________________________ 
Номер телефону: ____________________________ 
____________________________________________________ 

 

_________________ _____________________________ 

          (підпис)                 (Власне ім’я та ПРИЗВІЩЕ) 
 

___________________ 

             (дата) 
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Додаток 3 до Положення про 

академічну мобільність учасників 

освітнього процесу КНУТД  

від 01.10.2025 № 403 
 

ДОГОВІР 

про участь у програмі академічної мобільності працівника 

Київського національного університету технологій та дизайну 

 

м. Київ                                                                                                 «____» ________________202__ р. 

 

Київський національний університет технологій та дизайну, надалі – Університет, в особі 

проректора _______________________________________________________, що діє на підставі  
                          (прізвище, ім’я та по батькові проректора) 

_________________________________________________________________ з однієї сторони, та 
   (назва, дата і номер документа, що є підставою до повноважень)  

_________________________________________________________________________________  
(прізвище, ім’я та по батькові працівника, посада, науковий ступінь) 

кафедри __________________________________________________________________________  
(повна назва кафедри) 

факультету / інституту ______________________________________________________________ 

___________________________________________________________, далі – Працівник,  з іншої 
(повна назва факультету / інституту) 

сторони, разом Сторони, керуючись вимогами закону України «Про вищу освіту», Порядку 

реалізації права на академічну мобільність», Статутом Університету, уклали цей Договір 

академічної мобільності (далі – Договір) про наступне: 

1. ПРЕДМЕТ ДОГОВОРУ 

1.1. Університет забезпечує організацію участі Працівника у програмі академічної мобільності, 

а Працівник — виконання вимог цієї програми у порядку та на умовах цього Договору. 

1.2. Форма академічної мобільності: _______________________________________________ 
                                             (стажування / викладання тощо) 

Програма академічної мобільності _________________________________________________ 
        (Еразмус+, DAAD тощо) 

Терміни: з ________ 20___ по ________ 20___. 

1.3. ЗВО (наукова установа), що приймає Працівника __________________________________ 

________________________________________________________________________________ 
         (назва, місто, країна) 

1.4. Документ, який Працівник отримає після успішного завершення програми академічної 

мобільності______________________________________________________________________ 
        (диплом, сертифікат тощо) 

1.5. Фінансові умови участі у програмі академічної мобільності___________________________ 

_________________________________________________________________________________ 
(за рахунок сторони, що приймає / за власний кошт / часткове покривання витрат тощо) 

2. ОБОВ’ЯЗКИ ТА ПРАВА УНІВЕРСИТЕТУ 

2.1. Університет зобов’язується: 

2.1.1. Забезпечити організацію участі Працівника в академічній мобільності. 

2.1.2. Визнати результати академічної мобільності з точки зору знань, умінь та компетенцій, 

які необхідно набути. 

2.1.3. Інформувати про правила та вимоги Університету щодо організації академічної 

мобільності, встановлювати терміни та форму подання Працівником інформації про 

результати академічної мобільності. 

2.1.4. Зберегти за Працівником на період участі в академічній мобільності основне місце 

праці (до двох років). 
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2.2. Університет має право: 

2.2.1. Вимагати від Працівника під час участі у програмі академічної мобільності 

виконання всіх правил та вимог, що встановлені ЗВО (науковою установою). 

2.2.2. Вимагати від Працівника надання інформації про результати участі в академічній 

мобільності в ЗВО (науковій установі) упродовж періоду академічної мобільності згідно з цим 

Договором та Положенням про академічну мобільність. 

2.2.3. Вимагати від Працівника Університету надання звіту про результати участі в 

академічній мобільності упродовж трьох тижнів після завершення програми. 

3. ОБОВ’ЯЗКИ ТА ПРАВА ПРАЦІВНИКА 

3.1. Працівник зобов’язується: 

3.1.1. Виконувати всі вимоги законодавства України, Статуту, положень Університету з 

організації освітнього процесу та Положення про порядок реалізації права на академічну 

мобільність в Університеті, контракту (строкового трудового договору), законодавства країни 

перебування, правил та норм закладу освіти (наукової установи), робочого часу, кодексу 

поведінки та політики конфіденційності, що запроваджені для закладу освіти (наукової 

установи), дотримуватись цього Договору. 

3.1.2. Вчасно прибути до місця академічної мобільності. 

3.1.3. Успішно завершити програму академічної мобільності у терміни, визначені цим 

Договором. 

3.1.4. Після завершення програми академічної мобільності в закладу освіти (науковій 

установі) вчасно повернутися до Університету для продовження роботи. 

3.1.5. Після завершення програми академічної мобільності в закладу освіти (науковій 

установі), упродовж 2 тижнів надати в Університет документи, зокрема: 

1) документ, який Працівник отримує після завершення програми академічної 

мобільності, завірений в установленому порядку закладу освіти (науковою установою); 

2) звіт про результати участі в академічній мобільності. 

3.2. Працівник має право: 

3.2.1. Отримувати необхідну інформацію та консультації щодо участі у академічній 

мобільності. 

4. ВІДПОВІДАЛЬНІСТЬ СТОРІН ТА ПОРЯДОК ВИРІШЕННЯ СПОРІВ 

4.1. За невиконання або неналежне виконання зобов'язань за цим Договором Сторони несуть 

відповідальність згідно із законодавством України. 

4.2. Університет не несе відповідальності за невиконання своїх зобов’язань за цим 

Договором, якщо таке невиконання сталося з вини закладу освіти (наукової установи), зміни 

нормативно- правових актів, умов академічної мобільності, які змінюють встановлені цим 

Договором умови. 

4.3. Сторони звільняються від відповідальності за невиконання або неналежне виконання 

взятих на себе зобов`язань за цим Договором, якщо таке невиконання сталося внаслідок 

обставин непереборної сили (форс-мажорних обставин), які виникають під час дії цього 

Договору, та підтверджені у встановленому законодавством України в порядку 

уповноваженими на те органами. 

4.4. Cпopи, які виникають між Сторонами за цим Договором або його виконанням, 

вирішуються Сторонами шляхом переговорів. 

5. ТЕРМІН ДІЇ ДОГОВОРУ 

5.1. Цей Договір набирає чинності з моменту його підписання Сторонами і діє до повного 

виконання Сторонами зобов'язань, взятих на себе за цим Договором. 

5.2. Цей Договір припиняється у разі звільнення Працівника з Університету. 

5.3. Усі правовідносини, що виникають у зв’язку з виконанням умов цього Договору, не 

врегульовані ним, регламентується згідно із законодавством України. 
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6. ПРИКІНЦЕВІ ПОЛОЖЕННЯ 

6.1. Договір укладено у двох примірниках, що мають однакову юридичну силу, по одному для 

кожної зі Сторін. 

6.2. Зміни та доповнення до цього Договору вносяться тільки за взаємною згодою Сторін. 

6.3. Усі правовідносини, що виникають у зв’язку з виконанням умов цього Договору, не 

врегульовані ним, регламентується згідно із законодавством України. 
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