
Моніторинг результатів освітньої програми очима стейкхолдерів 

(анкетування стейкхолдерів) 

затверджено рішенням Вченої ради факультету мистецтв і моди 

 

Відповідно до Положення про моніторинг та періодичний перегляд 

освітніх програм в Київському національному університеті технологій та 

дизайну (https://drive.google.com/file/d/1KgnI4nDbG0y70ffACQE m0/view), 

Положення про систему забезпечення якості освітньої діяльності та якості 

вищої освіти (система внутрішнього забезпечення якості) в Київському 

національному університеті технологій та дизайну 

(https://drive.google.com/file/d/1aC-7IXC3A-y2l6tt2oOlx9Vd_aGTfF2J/view), 

Положення про стейкхолдерів освітніх програм у Київському національному 

університеті технологій та дизайну 

https://drive.google.com/file/d/1tfMWAJR3QU_lqpeRPIW26MpQ0Y6efoBB/view 

щорічно проводиться опитування роботодавців освітньо-професійної програми 

з метою моніторингу освітньої програми «Індустрія моди». Вибір 

стейкхолдерів для проходження анкетування результатів освітньої діяльності 

проводився у відповідності до організацій, в яких працевлаштовані випускники 

ОПП, на базі яких вони проходять навчальну та виробничу практику тощо. 

Тобто керівники організацій та відділів, які співпрацювали з випускниками 

ОПП в рамках оформлених трудових договорів, на основі фрілансу тощо.  

Загалом було опитано представників восьми виробничих компаній, а 

саме: ТОВ «Таланлегпром»; науково-виробнича компанія «Гідростиль», ТОВ 

«Дана мода»; ТОВ «Прайм Шуз»; ТОВ «РІТО»; ТОВ «SURIKAT UA», ТОВ 

«LITINI» інші. Опитання проведено у 2024 році за ОПП Індустрія моди. 

Результати опитування згідно критеріїв анкети подано в таблиці.  

Відповіді стейкхолдера за критерії оцінювання 

Наскільки знання випускника з даної освітньої програми відповідають сучасному 

реальному стану виробництва і бізнесу  

 
Проранжуйте шість найбільш важливих компетентностей випускника для роботи за 

https://drive.google.com/file/d/1KgnI4nDbG0y70ffACQE%20m0/view
https://drive.google.com/file/d/1aC-7IXC3A-y2l6tt2oOlx9Vd_aGTfF2J/view
https://drive.google.com/file/d/1tfMWAJR3QU_lqpeRPIW26MpQ0Y6efoBB/view


фахом *(1- найбільш важлива) 

 
Проранжуйте шість найбільш важливих компетентностей випускника для роботи за 

фахом *(1- найбільш важлива) 

 
Оцініть якості та навички випускників за п’ятибальною шкалою *від 1 (низький рівень) до 

5 (високий рівень) 

 
Відмітьте найбільш необхідні складові освітньої програми * 

 
Вистачає всіх компетентностей 



 

Відгуки стейкхолдерів 

Підтверджую високий рівень здобувачів і випускників ОПП. Директор ТОВ "РІТО", Т.Абрамова 

Підтверджую високий рівень підготовки студентів. Багато з них вже працюють за фахом на нашому  

підприємстві. Директор ТОВ "SURIKAT UA" М. КУчеренко 

Підтверджую достатній рівень підготовки студентів ОПП Індустрія моди. Директор ТОВ "Дана Мода" 

Л.І. Іванова 

Підтверджую високий рівень підготовки здобувачів ОПП Індустрія моди. Директор ТОВ "Прайм Шуз" 

О.Бондар 

 

 

Отже, за результатами анкетування зрозуміло, що стейкхолдер  цілком задоволений 

рівнем освітньої програми і фахової підготовки випускників ОПП «Індустрія моди» першого 

(бакалаврського) рівня вищої освіти.  

Підтверджено, що компетентності, які вказані в освітній програмі повністю 

відповідають вимогам ринку праці та умовам роботи підприємств галузі. Опитування 

показує, що отримані випускниками знання і практичні навички дозволяють ефективно їх 

застосовувати на практиці.  

 


