
ОП «Корпоративна економіка та міжнародний бізнес» 

Моніторинг проходження практики  

(анкетування здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти) 

 затверджено рішенн м  чено  ради факул тету управлінн  та бізнес-дизайну 

від 16 травн  2023 року, протокол №11) 

 

Основними принципами анкетуванн   опитуванн ) здобувачів вищо  освіти є принцип 

студентоцентризму  усвідомленн  того, що думка здобувачів є одним з найвагоміших чинників у 

формуванні рішен  щодо покращенн   кості освіти та освітн ого процесу) та принцип анонімності 

та добровіл ності.  
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Рис. 1. Чи була  ам цікава тематика вашо  науково-дослідно  практики? 
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Рис. 2. Чи достатн  триваліст  вашо  науково-дослідно  практики і загал на кіл кіст  годин? 
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Рис. 3. Чи підвищила ваша науково-дослідна практика рівен   аших професійних компетенцій? 
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Рис. 4. Чи підвищила ваша науково-дослідна практика рівен   аших загал них компетенцій? 
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Рис. 5. Наставник  керівник) вашо  науково-дослідно  практики надавав  ам відповідну підтримку? 
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Рис. 6. Стали б  и проходити науково-дослідну практику ще раз в цій організаці ? 

 

 

Таким чином, за результатами проведеного анкетування необхідно відмітити, що 

рівень задоволеності здобувачів другого (магістерського) рівня вищої освіти проходженням 

науково-дослідної практики, її тривалістю та загальною кількістю годин є стабільно високою 

та такою, що повною мірою задовольняє професійні і загальні компетенції, реалізує цілі, зміст 

та очікувані результати.  


