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ОБУЧЕНИЕ



ОБУЧЕНИЕ: ТЕОРИЯ
Несколько 
теоретических лекций 
проводится на каждом 
этапе специалистами 
соответствующего 
профиля для всех 
участников 
программы.

BONUS. Видео база

Все тренинги и лекции 
снимаются на видео, 
после чего обучающиеся 
получают возможность 
просматривать их по 
необходимости



ОБУЧЕНИЕ: ПРАКТИКА

Индивидуальное 

обучение на локации у 

Наставника с 

отработкой 

практических навыков, 

после чего обучаемый 

становится в Кадровый 

резерв и претендует на 

вакантные позиции 

соответствующего 

направления.



РАЗВИТИЕ



РАЗВИТИЕ

Цель: приобретение необходимых скилов для перехода 

на следующий уровень

Количество уровней: 6

Задачи: отработка теоретических и практических знаний и 

навыков на каждом уровне

Количество жизней на каждом уровне: 3



РАЗВИТИЕ: ЭТАПЫ

Продавец

Мерчендайзер
Товаровед

Кассир

Помощник 

управляющего

Директор 

магазина



КАРТА УЧАСТНИКА



КАРТА УЧАСТНИКА

У каждого участника программы есть своя карта, которая 

выдается в момент вступления в программу.

Это может быть как книга так и

графическая карта.



КАРТА УЧАСТНИКА: 

СОДЕРЖАНИЕ

 Основные данные

 Этапы

 Сроки

 Заслуги

 Цели

 Задачи

 Скилы

 И т.д.



ЗНАКИ ОТЛИЧИЯ



Ежемесячно 

проводятся общие 

встречи со всеми 

участниками 

программы.

На них участники 

прошедшие один из 

этапов или 

закончившие курс 

обучения, получают 

значок за 

приобретенный навык.

ЗНАКИ ОТЛИЧИЯ



ЗНАКИ ОТЛИЧИЯ: 

НАГРАЖДЕНИЕ ЛУЧШИХ

Раз в квартал особыми значками и А$ награждаются 

участники показавшие самые лучшие результаты



ПРИСОЕДИНЯЙСЯ!


